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Dichiarazione di insussistenza di cause ostative e/o conflitti di interesse

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di
cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027"”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

Finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Eu

Codice Progetto: ESO4.6. A4.A-FSEPN-CA-2026-2210

Titolo Progetto: Cresciamo insieme

CUP: G64D26004030007

Il sottoscritto Domenico Narducci,

Visto I'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;
Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n. 201/2011, convertito con
modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti, della legge n. 147/2013; art. 13 del dl n. 66/2014, convertito
con modificazioni dalla legge n. 89/2014);
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;
Visto il D.Lgs. n. 33/2013;
Visto il decreto n. 2904, del 30/10/2026 di incarico di direzione e responsabile delle attivita amministrativo-contabili;
Vista la propria lettera di incarico del 30/10/2026 di incarico di direzione e responsabile delle attivita amministrativo-contabili;
Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000,
sotto la propria responsabilita;

DICHIARA
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, e/o di conflitti di interesse per
I'attivita di direzione amministrativo contabile, nonché di eventuale coordinamento di altro personale Ata coinvolto, per la
realizzazione e conclusione del suddetto progetto dal titolo: “Cresciamo insieme”_ Codice Progetto: ESO04.6. A4.A-FSEPN-CA-
2026-2210

Il dichiarante
DSGA
Domenico Narducci
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